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Une prise de conscience de I'inégalité OJ

* 84% disent que la situation des femmes est moins bonne pour
le salaire, 71% pour les conditions de promotion

Les faits :
- Les femmes sont plus diplomées en moyenne que les hommes
- Le niveau de participation a monté

- MAIS les écarts moyens de salaire n‘'ont quasiment pas bougeé
depuis 20 ans

=> Tout se passe comme si le décalage était enfin percu : « il y a
encore beaucoup de choses a faire »: 69% en 2004, 74% en 2017
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Ecart de rémunération horaire brute entre @)
les femmes et les hommes - 2015 e
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... Mais une vue incomplete des @
processus inégalitaires

e Les souhaits pour améliorer la situation des femmes :
67% l'égalité des salaires,

mais 16% le partage des taches familiales, 33%
sur la conciliation, 18% pour travailler sur les
stéréotypes a I'école...

* Ce que l'on sait:
— choix de spécialisation défavorable aux femmes

—>pénalisation dans la carriere liée a |'arrivée des
enfants pour les meres

— le risque parentalité est porté par les meres en
France
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Les femmes minoritaires dans les sciences

Cela a des conséguences sur les rémunérations

o # Pharmacie
# Mathéematiques

ctronique, génie électri

[ 7]
Sciences économiques

# STAPS . Psychologie
Histoire® @ P

*
Archéologie, ethnologie, préhistoire

Source: Boring, 2017
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Les taches domestiques restent mal
partagees
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Cela joue sur la carriere

Temps passé au travail non rémunéré
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En conclusion OJ

* Les changements prennent du temps, car on
touche aux normes sociales

* La prise de conscience est une excellente
nouvelle, mais il manque la perception des
processus

* On peut agir sur les stéréotypes, surtout aux
plus jeunes ages

— Congé paternité plus long et mieux rémunéré

— Campagnes de sensibilisation (école, médias, publicité,
etc.)
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